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परोहा नगरपालिकाद्वारा प्रकालित 

 

खण्डः १                                    संख्यः १९                               मिम ः २०८०/०३/२२ 

भाग-२ 

परोहा नगरपालिका 

नगर काययपालिकाको कायायिय 

 

परोहा नगरपालिकाको कायय सञ्चािन लनर्देलिका, २०८० 

 

प्रस्तावना 

परोहय नगरपयमिकयको कय्य सञ्चयिनियई प्रभयवकयरी बनयउन, उपिव्ध स्रो  सयधनको पररचयिन एवं प्र्ोगिय 

पयरर्यमि य, मि व््म् य र प्रभयवकयरर य ल््यई आमथयक सिुयसन कय्ि गनय  थय उत्पयर्निूिक  थय प्रम फि्कु्त 

क्षेत्रिय िगयनी अमभवमृि गनय स्थयनी् सरकयर संचयिन ऐन, २०७४ को र्फय १०२ बिोमिि कय्यपयमिकयिे ्ो 

मनर्मेिकय ियरी गरेको छ ।  

पररच्छेर्द - १ 

संलिप्त नाम र प्रारम्भ 

१. संलिप्त नाम र प्रारम्भः (क) ्ो मनर्मेिकयको नयि “परोहय नगरपयमिकयको कय्य सञ्चयिन मनर्मेिकय, 

२०८०” रहकेो छ ।  

(ख) ्ो मनर्मेिकय नगर सभयबयट स्वीकृ  भएको मिम  र्मेख ियग ुहुनेछ ।  

२. पररभाषा र व्याखयाः मवष् वय प्रसंगिे अको अथय नियगेिय ्स मनर्मेिकयिय; 

(क) "कियचयरी" भन्नयिे नगर कय्यपयमिकयको कय्ययि्िय कय्यर  कियचयरीियई िनयउँछ ।  



(ख) "प्रियसमनक खचय" भन्नयिे  िब, भत्तय, बैठक भत्तय, पोियक, इन्धन, बीिय, मच्यपयन, कय्यियिय/ 

 यमिि/गोष्ठी/सेमिनयर िस् य कय्यक्रि  थय अम मथ सत्कयर खचय िगय्  हुने र्मैनक खचय िनयउँछ ।  

(ग) "पर्यमधकयरी" भन्नयिे नगर कय्यपयमिकयकय पर्यमधकयरीहरुियई िनयउने छ र सो िब्र्िे नगर सभयकय 

सर्स््हरुियई सिे  िनयउँछ ।  

(घ) "बैठक" भन्नयिे नगर सभय वय नगर कय्यपयमिकय वय मवष्ग  समिम हरु वय वडय समिम  वय कुनै कयननूी 

वय नीम ग  ब््वस्थय बिोमिि गमठ  समिम  वय कय्यपयमिकयहरुको बैठक सम्झन ुपर्यछ ।  

(ङ) "िन्त्रयि्" भन्नयिे संघी् ियमििय  थय सयियन्् प्रियसन िन्त्रयि् सम्झन ुपर्यछ । 

 

पररच्छेर्द-२ 

बैठक भत्ता सम्वन्धी व्यवस्था 

३. वैठकः (१) नगरपयमिकयिय हुने बैठकिय सहभयगीहरुिे सङ्घ  थय प्रर्मेिक कयननूिय  ोमकएको अवस्थयिय 

सोही बिोमिि र सङ्घ  थय प्रर्मेिक कयननूिय न ोमकएको अवस्थयिय र्हेय् बिोमिि बैठक भत्तय  थय अन्् 

समुवधय पयउनेछन ्।  

(क) प्रचमि  कयननू  थय वयमषयक कय्यक्रि बिोमिि गमठ  समिम  वय कय्यर्िको बैठककय ियमग वैठक 

भत्तय उपिब्ध गरयउन समकनेछ ।  

(ख) समिम  वय कय्यर्िको बैठक बसेको अवस्थयिय ियत्र बैठक भत्तय  थय खयनय समुवधय उपिब्ध हुनेछ 

। कय्ययि्ि ेकय्यसचूी  ोमकएको वय एिेण्डय मकटयन भएको मवष्िय ियत्र बैठक रयखन ुपनेछ ।  

(ग) कय्यप्रकृम  अनसयुर सकेसम्ि मि व्््ी हुने गरी बैठक रयखन ुपनेछ ।  

(घ) समिम  वय कय्यर्िकय कूि सर्स्् बयहके सो संख्यको बढीिय पचीस प्रम ि िे हुन आउने 

संख्यिय मवज्ञ, आिमन्त्र  सर्स्् वय कियचयरीियई ियत्र ्स मनर्मेिकय बिोमिि बैठक भत्तय 

उपिब्ध गरयइनेछ ।  

(२) उपर्फय (१) िय िनुसकैु कुरय िेमखएको भए य पमन कय्ययि् सि्िय बसेको बैठकको बैठक भत्तय 

उपिब्ध गरयइन ेछैन ।  

 र कय्ययि् सि् बयहके बैठक बसेको अवस्थयिय आवश््क य वय पररमस्थम  अनसुयर खयिय 

वय खयनय वय र्बैु समुवधय उपिब्ध गरयउन बयधय पने छैन ्। 

४. बैठक खचय सम्वन्धी ब्यवस्थाः (१) समिम   थय कय्यर्िकय पर्यमधकयरी  थय कियचयरीहरुिे र्हेय् 

बिोमिि  प्रम  व््मक्त बैठक भत्तय पयउनेछन ।  

(क) प्रिुख, उपप्रिुख, अन्् पर्यमधकरी वय कियचयरीको अध््क्ष यिय हुने बैठकिय प्रम  वैठक रु एक 

हियर पयँच स्  



(ख) ्स मन्ििय िनुसकैु कुरय िेमखएको भए य पमन एक व््मक्तियई एक मर्निय वढीिय र्ईुवटय 

बैठकको ियत्र बैठक भत्तय उपिब्ध गरयइनछे । 

(ग) बैठक भत्तयिय मन्ियनसयुर कर कट्टी हुनेछ ।  

(२) बैठकिय सहभयगी व््मक्तहरुको पयनी, मच्य  थय खयिय खचय वयप  बढीिय प्रम  व््मक्त रु. र्ईु स् रुपै्यँ र 

खयनय खचय वयप  बढीिय प्रम  ब््मक्त रु.  ीन स् पचयससम्ि खचय गनय समकनेछ ।  

 

पररच्छेर्द-३ 

खाना तथा अलतलथ सत्कार खचय सम्बन्धी व्यवस्था 

५. खाना खचय: (१) र्हेय्को अवस्थयिय स्थयनी्  हकय कियचयरीियई खयनय खचय उपिब्ध गरयउन समकनेछ ।  

(क) कय्ययि् सि्िय सम्पयर्न हुन नसक्ने भनी प्रिखु प्रियसकी् अमधकृ िे  ोकेको मनमर्यष्ट कयिको 

ियमग ियत्र कय्ययि् सि् अमघ वय पमछ बैठक रयखन वय कय्ययि्को अन्् कयििय िगयउन 

समकनेछ । नगर प्रिखु वय प्रिुख प्रियसकी् अमधकृ को स्वीकृम  मबनय रयमखएको बैठकको बैठक 

भत्तय, खयनय खचय भकु्तयनी हनुे छैन । कय्ययि् सि् वयहके कमम् िय र्ईु घण्टय अम ररक्त सि् कय्य 

गरेको अवस्थयिय ियत्र खयनय खचय उपिब्ध गरयइनेछ ।  

(ख) अम ररक्त सि्िय कयि गनुय पने भएिय र्हेय् विोमिि खयनय  थय खयिय खचय उपिब्ध गरयउन वय 

सो बरयबरको खयनय  थय खयिय खचय गनय समकनेछ ।  

(१) सयवयिमनक मवर्यको मर्न भए प्रम  मर्न प्रम  व््मक्त बढीिय छ स् रुपैं्य ।  

(२) कय्ययि् खुल्ने मर्न भए प्रम  मर्न प्रम  व््मक्त बढीिय  ीन स् रुपैं्य ।  

(३) आठ घण्टय भन्र्य बढी अवमध मनरन् र बैठक बसेको अवस्थयिय खयनय खचयिय थप पचयस 

प्रम ि  सम्ि भकु्तयनी गनय समकनेछ।  

(ग) न््यम्क समिम को बैठक बसेको मर्न न््यम्क समिम कय सर्स््  थय सहभयगी कियचयरीहरुिे र्फय 

४ को उपर्फय (२) बिोमिि खयनय खचयको समुवधय पयउनेछन ्।  

६. लचयापान र अलतलथ सत्कार खचयः (१) मच्यपयन  थय अम मथ सत्कयर बयप  र्हेय् बिोमििकय 

पर्यमधकयरीिे र्हेय् बिोमििको रकििय नबढ्ने गरी ियमसक रुपिय मवमवध खचयको आर्िे मर्न सक्नेछन ्।  

(क) नगर प्रिखुिे रु. सोह्र हियर पयँच स्,  

(ख) उपप्रिखुिे रु. एघयरह हियर पयँच स्,  

(ग) नगरपयमिकयको कय्ययि्िे रु. बीस हियर,  

(घ) वडय कय्ययि्िे रु. बयह्र हियर ।  

(ङ) चयडपवय खचयको हकिय प्रर्िे सरकयरिे  ोके बिोमिि हुनेछ । 



(२) उपर्फय (१) बिोमििको रकििय नबढ्ने गरी कय्ययि् व््वस्थयपन गने कियचयरीिे मिम्िय मिई 

सम्बमन्ध  पर्यमधकयरीको अनिुम िे कय्ययि् प्र्ोिनकय ियमग ियत्र खचयको आर्ेि मर्न पयउनेछ ।  

(३) उपर्फय (१) र (२) िय उल्िेमख  सीिय भन्र्य बढीको खचयको आर्िे भएको अवस्थयिय आधयर र 

औमचत्् समह  प्रिुख प्रियसकी् अमधकृ  सिक्ष पेि गनुय पनेछ । प्रिखु प्रियसकी् अमधकृ िे उमच  

िनुयमसब ठह्ययएिय त््स् ो रकिको ियग भकु्तयनी गररनेछ ।  

 

पररच्छेर्द  ४ 

र्दैलनक भत्ता तथा भ्रमण खचय सम्वन्धी व्यवस्था 

७. र्दैलनक भत्ता तथा भ्रमण खचयः कियचयरीि े सङ्घी् कयननू बिोमििको र्रिय र्मैनक  थय भ्रिण भत्तय 

पयउनेछन ्। िनप्रम मनमधको र्मैनक  थय भ्रिण भत्तय सम्बन्धी व््वस्थय प्रर्मेिक कयननू बिोमिि हुनेछ । र्मैनक 

 थय भ्रिण भत्तय सम्बन्धी अन्् व््वस्थय र्हेय् बिोमिि हुनेछः  

(१) सयधयरण ्य नगरपयमिकयकय पर्यमधकयरी/कियचयरी सम्बमन्ध  कयिको ियमग मफल्डिय खमटन,ु खटयउन ु

पर्यय वय अनगिुन  थय सपरुीवेक्षण गनुय पर्यय भ्रिण आर्ेि स्वीकृ  गरयएर ियत्र ियन ुपनेछ । स्वीकृ  भ्रिण 

आर्िे मबनय भ्रिण खचय  थय र्मैनक भत्तय भकु्तयनी गररने छैन ।  

(२) र्हेय्कय पर्यमधकयरीिे भ्रिण वय कयिको उद्दशे््, अवमध र भ्रिण गने सयधन  ोकी भ्रिण आर्िे स्वीकृ  

गनय सक्नेछन ।  

(क) प्रिखु प्रियसकी् अमधकृ  - प्रिखु वय उप प्रिुख वय प्रिखु प्रियसकी् अमधकृ  स्व्ं आफै   

(ख) प्रिुख प्रियसकी् अमधकृ  बयहकेकय अन्् कियचयरीहरु - प्रिखु प्रियसकी् अमधकृ  ।  

(३) उपर्फय (१) िय िनुसकैु कुरय भए य पमन नगर क्षत्रे बयमहर भ्रिण गनुय पर्ययको अवस्थयिय प्रिखु को भ्रिण 

आर्िे प्रिखु स्व्ंिे स्वीकृ  गनुय पनेछ ।  

(४) प्रिखु प्रियसकी् अमधकृ को सय  मर्न भन्र्य बढी अवमधको नगर क्षेत्र बयमहरको भ्रिण गनुय पने 

अवस्थयिय नगर प्रिखुियई ियनकयरी मर्न ुपनेछ ।  

(५) पर्यमधकयरी  थय कियचयरीको र्मैनक भ्रिण सम्वन्धी व््वस्थय संघी् कयननू बिोमिि हुनेछ ।  

(६) कय्ययि्को कयिको मििमसियिय बयस बस्ने गरी कय्ययि् रहकेो स्थयनबयट कम् ीिय र्ि मकिोमिटर 

बयमहरको क्षेत्रिय भ्रिण वय कयििय खमटएको कियचयरीहरुिे नेपयि सरकयरिे  ोकेको र्र र प्रमक्र्य 

बिोमिि को र्मैनक भत्तय  थय भ्रिण खचय पयउने छन ्।  

 र, पर्यमधकयरी  थय कियचयरीिे भ्रिण गर्यय सरकयरी सवयरी सयधन प्र्ोग भएको अवस्थयिय 

्य य्य  खचय पयईने छैन । सयवयिमनक सवयरी सयधनिय भ्रिण गनयपरेिय प्रचमि  भयडय र्र बिोमिि को 

रकि उपिब्ध गरयईनेछ ।  



(७) भ्रिण खचय सम्वन्धी फरफयरक गनय वय भकु्तयनी ियग गर्यय मन्ियनसुयरको कयगिय  कय्ययि्िय पेि गनय 

पनेछ ।  

(८) सय  मर्न भन्र्य बढी अवमधको ियमग पर्यमधकयरी वय कियचयरीियई भ्रिण वय कयि खटयउन ुपने भएिय 

भ्रिण आर्िे स्वीकृ  गने पर्यमधकयरीिे त््सको स्पष्ट कयरण खिुयई भ्रिण आर्िे स्वीकृ  गनुय पनेछ ।  

(९) सरकयरी खचयिय भ्रिण गने पर्यमधकयरी वय कियचयरीिे सम्भव भएसम्ि मकफय् ी र कि खमचयिो बयटो वय 

सवयरी सयधन प्र्ोग गरी भ्रिण गनुय पनेछ ।  

(१०) र्मैनक भ्रिण भत्तय उपभोग गने कियचयरीिे र्मैनक भत्तय उपभोग गरेको अवमधभर मफल्ड भत्तय भत्तय पयउने 

छैन ।  

(११) कुन ैपर्यमधकयरी वय कियचयरीिे भ्रिण वय कयििय रहकेो अवमधिय मवर्य बसेिय त््सरी मवर्यिय बस्र्यको 

अवमधिय मनििे ्स कयननू बिोमिि पयउने र्मैनक भत्तय, भ्रिण खचय पयउनेछैन ।  

(१२) भ्रिणिय खमटने पर्यमधकयरी  थय कियचयरीको भ्रिण अमभिेख खय य कय्ययि्ि ेव््वमस्थ  रुपिय रयखन ु

पनेछ ।  

(१३) ्स र्फयिय अन््न्त्र िनुसकैु कुरय िेमखएको भए यपमन स्थयनी्  हकय पर्यमधकयरी  थय कियचयरीको 

भ्रिण सम्वन्धी अन्् व््वस्थय नेपयि सरकयरको भ्रिण खचय मन्ियविी बिोमिि हुनेछ ।  

 

 

पररच्छेर्द -५ 

पारवहन तथा ईन्धन सुलवधा सम्बन्धी व्यवस्था 

८. पारवहन सुलवधा: (१) कय्ययि्िय उपिब्ध सवयरी सयधन कियचयरीको मिम्िेवयरी र मनिहरुि ेसम्पयर्न गनुय 

पने कय्य चयपको आधयरिय सिन््यम्क रुपिय उपिब्ध गरयउन े मिम्िेवयरी प्रिुख प्रियसकी् अमधकृ को 

हुनेछ । प्रिखु प्रियसकी् अमधकृ िे कय्ययि्को नयििय रहकेो  थय भयडयिय मिई वय अन्् कुनै  ररकयिे 

कय्ययि्ि ेप्र्ोगिय ल््यएको सवयरी सयधन सरकयरी कयिको ियमग ियत्र प्र्ोगिय ल््यउने व््वस्थय मिियउन ु

पनेछ ।  

(२) कय्ययि्िे प्रिखु प्रियसकी् अमधकृ ियई कय्ययि्को कयिको प्र्ोिनको ियमग उपिब्ध भए सम्ि 

एक चयर पयङ्रे सवयरी सयधन उपिब्ध गरयउनेछ ।  

(३) कय्ययि्िय सवयरी सयधनको उपिब्ध य नभएिय आमथयक मवष्को प्रयरम्भ िै ियपर्ण्ड  ् गरी 

कय्ययि्ि ेन््नू ि िलू््िय मिप/कयर भयडयिय मिन सक्नेछ ।  

(४) कय्ययि्कय िहयियखय/ियखय प्रिुखियई कय्ययि्बयट उपिब्ध भएसम्ि र्ईु पयङ्रे सवयरी सयधनको 

व््वस्थय गनय सक्नेछ ।  र ्ो समुवधय उपिब्ध गरयउन कय्ययि् बयध्् हुने छैन ्।  



(५) कुनै पर्यमधकयरी वय कियचयरीिे सरकयरी सवयरी सयधन कय्ययि्को कयि बयहके अन्् प्र्ोिनिय प्र्ोग 

गनय पयइने छैन । सरकयरी सवयरी सयधनको महफयि  गरी सरुमक्ष  रयखन ुसम्बमन्ध  सवयरी सयधन बझुी मिन े

कियचयरीको मिम्िेवयरी हुनेछ । सयवयिमनक मवर्यको मर्न कय्ययि्बयट उपिब्ध गरयईएको सवयरी पयस 

मबनय कय्ययि्को सवयरी सयधन सञ्चयिन गनय पयइने छैन ।  

(६) कय्ययि्िे कयननू बिोमिि सवयरी सयधनको नवीकरण गने, मबिय गन,े प्रर्षूण ियँच गरी सवयरी सयधन 

चसु्  र्रुुस्  रयखने व््वस्थय मिियउन ुपनेछ ।  

(७) सरकयरी सवयरी सयधन प्र्ोग गने कियचयरीियई मनििे प्र्ोग गरेको सवयरी सयधनको ियमग ििय  मवि 

बिोमिि रोिर, रेडर, िेमसबी, मटप्पर, मिप, एम्बिेुन्स, टे्रक्टर िगय्  अन्् हभेी सवयरीको हकिय 

ईमस्टिेट बिोमिि र िोटरसयईमकि वय स्कूटरको हकिय प्रिखु प्रियसकी् अमधकृ िे आर्िे गरे 

बिोमििको ििय  खचय उपिब्ध गरयईनेछ । ्स भन्र्य बढी रकिको सवयरी सयधनको ििय  सम्भयर 

बयप को रकि भकु्तयनी गनुय पने अवस्थयिय नगर प्रिखुको मनणय् बिोमिि हुनेछ ।  

(८) सरकयरी सवयरी सयधनिय मनिी नम्वर प्िेट रयखन पयइने छैन ।  

९. इन्धन सुलवधा: (१) सरकयरी  थय मनिी सवयरी सयधन प्र्ोग गरी मन्मि  रुपिय कय्ययि्िय आउने 

कियचयरीियई नगरपयमिकयिे  ोके बिोमििको इन्धन समुवधय वय सो वयप को रकि उपिब्ध हुनेछ ।  

(२) मनिी सवयरी सयधन प्र्ोग गने कियचयरीहरुियई नगरपयमिकयिे  ोके बिोमििको इन्धन समुवधय उपिब्ध 

गरयईनेछ ।  

(३) कय्ययि्िे इन्धन समुवधय मव रणको अमभिेख अद्ययवमधक गरी रयखन ुपनेछ ।  

१०. सवारी साधन सम्वन्धी अन्य व्यवस्थाः (१) सवयरी सयधनको समुवधय प्रयप्त गने  वय उपिब्ध गरयउन ुपने  

पर्यमधकयरी  थय कियचयरीियई कय्ययि्िय उपिब्ध सवयरी सयधन प्र्ोग गने व््वस्थय मिियइनछे । 

कय्ययि्िय सवयरी सयधन उपिब्ध नभएको अवस्थयिय कय्ययि्िय श्रो  उपिब्ध यको अवस्थय हरेी र्हेय् 

विोमििको ियपर्ण्डमभत्र रही सवयरी सयधन खररर् गनय समकनेछ ।  

(क) प्रिखु प्रियसकी् अमधकृ ियई चयर पयङ्रे सवयरी सयधन कय्यपयमिकयिे मनणय् गरे बिोमििको 

रकि सम्िको सवयरी सयधन,  

(ख) िोटरसयईकि  थय स्कूटर २०० मस. मस. सम्ि ।  

(२) कय्ययि्कय सवयरी सयधन मन्मि  रुपिय ििय  सम्भयर गरी चयि ुहयि िय रयखन ुपनेछ । कय्ययि्बयट 

न्यँ सवयरी सयधन खररर्ियई मनरुत्सयहन गररनेछ । कय्ययि्ि े न्यँ सवयरी सयधन खररर् गनुय पन े

अवस्थयिय ईिेमक्ट्रकि  थय वय यवरण िैत्री सवयरी सयधन खररर्  थय प्र्ोगिय िोड मर्इनेछ ।  

 

पररच्छेर्द -६ 

सञ्चार, पोिाक, प्रोत्साहन भत्ता सम्वन्धी व्यवस्था 



११. स्थानीय तहका पर्दालधकारीको सञ्चार, पोिाक, तथा अन्य भत्ता: स्थयनी्  हकय पर्यमधकयरीको 

सञ्चयर, पोियक,  थय अन्् भत्तय प्रर्मेिक  कयननूिय भए बिोमिि हुनेछ ।  

१२. पत्रपलत्रका तथा सञ्चार सुलवधा: (१) कय्ययि्िे पर्यमधकयरी  थय कियचयरीियई स्रो को उपिब्ध य हरेी 

पत्रपमत्रकय खररर् गरी उपिब्ध गरयउन सक्नेछ ।  

(२) प्रिखु प्रियसकी् अमधकृ ियई ियमसक रु. एक हियर पयँच स् रुपै्यँसम्ि, ियखय प्रिखुको हकिय 

ियमसक रु. एक हियर रुपै्यँसम्ििय नबढयई सञ्चयर समुवधय वयप को रकि वय िोबयइि ररचयियको 

समुवधय उपिब्ध गरयइनेछ । अन्् कियचयरीको हकिय नगर सभय वय कय्यपयमिकयको मनणय् बिोमिि 

हुनेछ । 

(३) कय्ययि्वयट उपिब्ध भएको सञ्चयर खचय कय्ययि्को प्र्ोिनको ियमग ियत्र प्र्ोग गनुय पनेछ ।  

१३. पोिाक भत्ता: (१) स्थयनी्  हकय कियचयरीियई प्रत््ेक वषयको चैत्र िमहनयिय पोियक भत्तय वयप  नेपयि 

सरकयरकय कियचयरीिे पयए सरहको रकि उपिब्ध गरयइनेछ ।  

(२) नगरपयमिकयबयट मन्कु्त भएकय कियचयरीहरुियई पोियक भत्तय वयप  करयर सम्झौ यिय उल्िेख भए 

बिोमििको रकि उपिब्ध गरयईनेछ । 

१४. प्रोत्साहन भत्ताः नगरपयमिकयिय कय्यर  कियचयरीहरुको मिम्िेवयरी, कय्यक्षि य, कय्यबोझ, कय्यव््स्  य 

 थय अमत्तररक्त सि् कयि गरे वयप  नगर सभयिे मनणय् गरे बिोमिि वय पमछ नगर सभयबयट अनिुोर्न हुने 

गरर कय्यपयमिकयिे मनणय् गरे बिोमिि प्रोत्सयहन भत्तय उपिब्ध गरयईनेछ ।  

 

 

पररच्छेर्द -७ 

तालिम/गोष्ठी/सेलमनार/काययिािा सञ्चािन 

१५. तालिम/गोष्ठी/सेलमनारः (१) वयमषयक कय्यक्रि  थय बिेटिय सियवेि भएकय  यमिि/गोष्ठी/सेमिनयर िस् य 

कय्यक्रिहरु उपिब्ध भएसम्ि सरकयरी हििय नै सञ्चयिन गनय िोड मर्ईनेछ ।  

(२) स्वीकृ  वयमषयक कय्क्रि अन् गय  सञ्चयिन हुने कय्यक्रििय प्रमिक्षक, स्रो  व््मक्त, सहभयगी  थय 

कय्यपत्र प्रस्  ुक ययको पयररश्रमिक भकु्तयनी र्हेय् बिोमिि हुनेछ;  

(क) सय  कय्य मर्नको  यमिि/गोष्ठी/सेमिनयर/कय्यियियिय प्रमिक्षक  थय कय्यपत्र प्रस्  ुक ययिे र्मैनक 

र्ईु सेसनको भकु्तयनी मिन सक्नेछन ् थय कक्षय अवमध कमम् िय डेढ घण्टयको हुन ुपनेछ । प्रम  सेसन 

रु. एक हियर आठ स् रुपै्यँ र कय्यपत्र  ्यरी वयप  प्रम  सेसन रु. एक हियर रुपै्यँसम्ि भकु्तयनी 

गनय समकनेछ ।  

 र सय  कय्य मर्नभन्र्य बढी अवमधको सीप मवकयस  यमििको हकिय कय्ययि् र 

प्रमिक्षक मबचको मिपक्षी् सम्झौ यिय उल्िेख भए अनुसयर हुनेछ । 



(ख) कय्यक्रि संचयिन गन े स्थयनी्  ह भन्र्य वयमहरबयट प्रमिक्षक  थय स्रो  व््मक्त बोियउन ु परेिय 

मनिियई एक पटक आ ेिय े ्य य्य  खचय उपिब्ध गरयईनेछ ।  

(ग)  यमिि/गोष्ठी/सेमिनयर/कय्यियिय िस् य कय्यक्रििय खयियको ियमग प्रम  व््मक्त प्रम  मर्न बढीिय रु. 

र्ईु स् रुपै्यँसम्ि र खयिय  थय खयनय र्बैु खवुयउन ुपने अवस्थय भएिय खयिय वयप  बढीिय रु. 

एक स् पचयस रुपै्यँसम्ि  थय खयनय बयप  बढीिय रु.  ीन स् पचयस रुपै्यँसम्ि खचय गनय 

समकनेछ ।  

(घ)  यमिि/गोष्ठी/सेमिनयर/कय्यियिय िस् य कय्यक्रििय सहभयगीहरुियई प्रम  कय्यक्रि एक पटकको 

ियमग प्रम  सहभयगी रु. र्ईु स् रुपै्यसम्ि स्टेिनरीिय खचय गनय समकनेछ ।  

(ङ)  यमिि/गोष्ठी/सेमिनयर/कय्यियिय िस् य कय्यक्रििय सहभयगीहरुकय ियमग िसिन्र् वयप  सय  कय्य 

मर्नसम्िको  यमिि/गोष्ठी/सेमिनयर/कय्यियियको ियमग प्रम  सहभयगी बढीिय रु. र्ईु स् 

रुपै्यँसम्िको िसिन्र् सयिरी खररर् गरी उपिब्ध गरयउन समकनेछ । 

(च)  यमिि/गोष्ठी/सेमिनयर/कय्यियिय िस् य कय्यक्रिकय सहभयगीहरुियई प्र्ोगयत्िक वय व््वहयररक 

ज्ञयन मर्न ु पने भएिय आवश््क य अनसुयर  यमिि सयिरी  थय औियर भयडयिय वय खररर् गरर 

प्र्ोगिय ल््यउन 

(छ) अनगुिन भत्तय र सं्ोिक भत्तय प्रम  मर्न रु. एक हियर, सह्ोगी भत्तय प्रम  मर्न रु. पयँच स्  थय 

मवमवध खचय (प्रियण पत्र, सरसफयई, व््यनर आमर् ७ कय्य मर्नको अनपयु िय) रु. पयँच हियरसम्ि 

खचय गनय समकनेछ ।  

(ि) आवयसी्  यमिि/गोष्ठी/सेमिनयर/कय्यियियको हकिय सकेसम्ि सरकयरी छयत्रय/छयत्रवयसिय 

वसोबयसको व््वस्थय गनुय पनेछ । ्सकय ियमग घर भयडयिय मिन पयईने छैन । र्मैनक भत्तय पयउने 

वयहके व््मक्तग  पहििय वयस वस्न ुपरेिय प्रम  सहभयगी र्मैनक रु. एक हियरकय र्रि ेआवयस भत्तय 

उपिब्ध गरयउन समकनेछ ।  

 र नगरपयमिकयको मसियनय भन्र्य बयमहर अन्् िनु सकैु ठयउँिय  यमिि/गोष्ठी/सेमिनयर/ 

कय्यियिय िस् य कय्यक्रि सञ्चयिन गनुय परेिय स्वीकृ  कय्यक्रि बिोमिि हुनेछ । 

(झ)  यमिि/गोष्ठी/सेमिनयर/कय्यियिय िस् य कय्यक्रििय सहभयगीहरुियई र्मैनक बढीिय रु.  ीन स् 

पचयस रुपै्यँसम्ि ्य य्य  वयप को रकि उपिब्ध गरयउन समकनेछ । आवयसी् कय्यक्रििय एक 

पटकको ियत्र आ ेिय े समुवधय उपिब्ध गरयइनेछ ।  

(ञ) प्रम वेर्कको पयररश्रमिक एक मर्नको रु. एक हियरको र्रिे उपिब्ध गरयउन समकनेछ । प्रम वेर्न 

पेि गररसके पमछ ियत्र ्स् ो रकि भकु्तयनी हुनेछ ।  

 र पयँच मर्नभन्र्य बढी कय्यक्रि सञ्चयिन भएको हकिय प्रम वेर्न वयप  बढीिय रु. 

सय  हियरिय नवढ्ने गरी प्रम वेर्न  ्यरी खचय भकु्तयनी मर्न बयधय पने छैन ् । कसैिे पमन र्ोहोरो 

समुवधय मिन पयउने छैन ।  



(३) प्रयमवमधक मविेषज्ञ आवश््क पने वय सेसन सञ्चयिन गने आधय भन्र्य बढी मवष् मवज्ञ बयमहरबयट मिन ु

पने अवस्थयिय वय आवयसी् रुपिय सञ्चयिन गनुय पने कय्यक्रि कय्ययि्बयट सोझै सञ्चयिन गनय 

नसमकने भएिय प्रचमि  सयवयिमनक खररर् सम्बन्धी कयननू बिोमििको प्रमक्यबयट सेवय खररर् गरी 

 यमिि गोष्ठी िस् य कय्यक्रि सञ्चयिन गनय समकनेछ । 

 

पररच्छेर्द -८ 

पानी, लबजुिी, टेलिफोन तथा घरभाडा सम्बन्धी व्यवस्था 

१६. पानी, लबजुिी, टेलिफोन तथा घरभाडा: (१) कय्ययि्  थय पर्यमधकयरीिे पयनी, मवििुी, टेमिफोन 

िस् य समुवधयको प्र्ोगिय मि व््म् य अपनयउन ुपनेछ ।  

(२) कय्ययि्ि ेपयनी, मबििुी  थय टेमिफोनको मवि सि्ि ैभकु्तयनी गरी िररवयनय नम ने र छुट समुवधय 

मिन ेव््वस्थय मिियउन ुपनेछ ।  

(३) कय्ययि्को कयिकय बयहेक अनयवश््क रुपिय मबिुिी र टेमिफोन प्र्ोग गनुय हुर्नै ।  

(४) कय्ययि् प्र्ोिनकय ियमग बयहके घर भयडयिय मिइने छैन । कय्ययि्िय उपिब्ध स्थयन नपगु हुने 

अवस्थयिय कयरण समह  कय्यपयमिकयको मनणय्बयट कय्ययि्को कयिको ियमग घर भयडयिय मिन 

समकनेछ ।  र प्रिखु प्रियसकी् अमधकृ को ियमग आवयस समुवधय उपिब्ध गरयउन बयधय पने छैन ्।  

(५) कय्य पयमिकयको कय्ययि् वय ियखय वय उपियखयको ियमग घरभयडयिय मिन ुपने अवस्थयिय स्थयनी् 

र्ररेट ियई िध्् निर गरर प्रचमि  कयननू बिोमििको प्रमक्र्यबयट घर भयडयिय मिन ुपनेछ ।  

पररच्छेर्द - ९ 

खररर्द तथा लजन्सी व्यवस्थापन 

१७. खररर्द सम्वन्धी व्यवस्था: (१) प्रिखु प्रियसकी् अमधकृ  वय मनििे  ोकेको अमधकृ  कियचयरीको 

मिमख  आर्िे मबनय कसैिे कुनै ियिसयियन खररर् गनय, गरयउन हुर्नै ।  

(२) ियिसयियन खररर् सम्बन्धी कयरबयही िरुु गनुय अमघ खररर् एकयई, िहयियखय, ियखयबयट आवश््क पने 

वस् हुरुको ियग सङ्किन गरी प्रिखु प्रियसकी् अमधकृ  वय मनििे  ोकेको अमधकृ  कियचयरीबयट 

आवश््क पने वस् हुरुको कूि ियग स्वीकृ  गरयउन ुपनेछ ।  

(३) उपर्फय (२) बिोमििको खररर् ियगिय र्हेय्कय कुरय उल्िेख भएको हुन ुपनेछ:  

(क) ियिसयियनको प्रकयर, गणसु् र, पररियण सम्बन्धी मववरण,  

(ख) ियिसयियन आवश््क पने सि्,  

(ग) खररर्को अनिुयमन  िलू््, र  

(घ) िलू्् व््होररने स्रो  ।  



(४) खररर्को ियमग आवश््क बिेट व््वस्थय नभई खररर् कयरबयही रुि ुगनुय हुर्नै ।  

(५) कय्ययि्िे सयधयरण ्य पेश्की मिई मनरुत्सयमह  गनुय पनेछ । पेश्की फर्छ््ौट नगरी र्ोहो्यएर पेश्की 

रकि मर्इन ेछैन । पेश्की रकि सि्िै फर्छ््ौट गनुय प्रत््ेक कियचयरीको क यव्् हुनेछ।  

(६) खररर् सम्बन्धी सम्पणूय व््वस्थय सयवयिमनक खररर् ऐन, २०६३  थय सयवयिमनक खररर् मन्ियविी, 

२०६४ बिोमिि हुनेछ ।  

१८. लजन्सी व्यवस्थापन: (१) कय्ययि्िय प्रयप्त प्रत््ेक मिन्सी सयिरीको वगीकरण गरी सयियनको मववरण र 

िलू्् खिुयई िहयिेखय परीक्षकिे स्वीकृ  गरेको ढयँचयिय िग   ्यर गरी अमभिेख रयखन ुपनेछ । 

(२) िहयियखय/ियखयिय रहकेो कुनै ियिसयियन ििय  सम्भयर गनुय पने भए सोको मिमख  ियनकयरी 

उप्ोगक ययिे प्रिुख प्रियसकी् अमधकृ ियई मर्न ुपनेछ ।  

(३) स्थयनी्  हको प्रत््ेक ियखय/िहयियखय  थय वडय कय्ययि्कय प्रत््ेक कोठयिय भएकय मिन्सी 

सयियनको अमभिेख सोही कोठयिय टयँस गनुय पनेछ ।  

(४) खचय भएर ियने प्रत््ेक मिन्सी सयिरीिय मिन्सी संके  नम्बर उल्िेख गनुय पनेछ ।  

(५) आमथयक वषय सियप्त भएको एक िमहनय मभत्र ग  वषयको िौज्र्य , चयि ुवषयको खररर्, हस् यन् रण भई 

प्रयप्त सयियनको पररियण र िूल्् एव सम्सयियनको अवस्थय (सब ु, ििय  गनुय पने, मिियि गनुय पने र 

मिन्हय गनुय पने) खोिी मिन्सी ियखयिे मिन्सी प्रम वेर्न  ्यर गनुय पनेछ ।  

(६) उपर्फय (५) बिोमिि  ्यर भएको प्रम वेर्नको आधयरिय प्रिखु प्रियसकी् अमधकृ  वय मनिि े

 ोकेको अमधकृ  कियचयरीिे मिन्सी मनरीक्षण गरी रय् सुझयब समह को प्रम वेर्न प्रिुख प्रियसकी् 

अमधकृ ियई मर्न ुपनेछ ।  

(७) उपर्फय (६) बिोमिि को प्रम वेर्न प्रिखु प्रियसकी् अमधकृ िे छिफिकय ियमग कय्यपयमिकयको 

बैठकिय पेस गनुय पनेछ ।  

(८) मिन्सी व््वस्थयपन सम्बन्धी अन्् व््वस्थय प्रचमि  आमथयक कय्यमवमध, ऐन  थय मन्ियविी बिोमिि 

हुनेछ ।  

 

पररच्छेर्द - १० 

लवलवध 

१९. लनजी सलचवािय सम्बन्धी व्यवस्था: प्रिखु/उपप्रिखु को मनिी समचवयि्िय सह्ोगी व््वस्थयपन गनय 

समकनेछ ।  

२०. रु्दघयटना लवमा व्यवस्था: मवपर् ् व््वस्थयपन  थय र्िकि, एम्बिेुन्स, नगरबस सञ्चयिनको कयििय र 

प्रिखु, उपप्रिखु, प्रिुख प्रियसकी् अमधकृ को गयडी सिे  चियउने  ोमकएकय कियचयरीको ियमग 

कय्ययि्ि ेर्घुयटनय बीिय गरयउन ुपनेछ ।  



 र नगर सभय वय कय्यपयमिकयिे मनणय् गरे बिोमिि अन्् कियचयरीहरुको र्घुयटनय मबिय गनय 

बयधय पने छैन ्।  

२१. लनणयय गरी खचय गनुय पने: कय्ययि्िे स्वीकृ  कय्यक्रि अन् गय  कुनै कय्यक्रि,  यमिि, गोष्ठी आमर् 

सञ्चयिन गर्यय सयवयिमनक खररर्  थय आमथयक कय्यमवमध सम्बन्धी कयननू बिोमिि अमधकयर प्रयप्त 

अमधकयरीबयट मनणय् गरेर ियत्र सञ्चयिन गनुय पनेछ । अमधकयर प्रयप्त अमधकयरीको स्वीकृम  बेगर गरेको 

खचयको भकु्तयनी गररने छैन । 
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आज्ञयिे, 

िो. िहफुि अहिर् 

                         प्रिखु प्रियसकी् अमधकृ  


