
अनसुचूी-३ 

(दफा ५ (२) सँग सम्बन्धित) 

 

 

 

 

उम्मेदवारले दरखास्त फारम भरेको पद सम्बन्धी वववरण 

पदः 
 

तहः 

 

आवेदकको ब्यविगत वववरण 

नाम,थरः 
 

न्िङ्गः 

नागररकता नः 
 

जारी गन ेन्जलिाः जारी न्मन्तः 

स्थायी ठेगाना (क) प्रदशेको नामः 
 

(ख) न्जलिाः (ग) स्थानीय तहको नामः 

(घ) वडा नः 
 

पत्राचार गन ेठेगानाः 
 

सम्पकक  नः 
 

ईमेिः 
 

बाबुको नाम, थरः 
 

आमाको नाम, थरः 
 

बाजेको नाम, थरः 
 

पन्त/पत्नीको नाम, थरः 
 

जधम न्मन्त (न्व.सं.) (ईस्वी सन्) दरखास्त न्दने न्मन्तमा 

आवेदकको उमेर (वर्क तथा 

मन्हनामा)- 

 

शैविक योग्यता/तावलम सम्बन्धी वववरण 

आवश्यक 

न्यूनतम 

योग्यता 

ववश्वववद्यालय/बोर्ड/तावलम वदने 

संस्था 

शैविक 

उपावध/तावलम 
संकाय 

उत्तीणड गरेको 

साल 

प्राप्ांक 

प्रवतशत/सी.

जी.पी.ए. 

शैविक योग्यता 
          

          

तावलम 
          

          

 

अनुभव सम्बवन्ध वववरण 

कायाडलय पद 
अववध 

देवख सम्म 

        

        

 

 

फोटो 

 

 

कायाडलय प्रयोजनको लावग 

पररक्षाथीको रोि नः 



अन्य वववरण 

रक्त समहूः 
 
आपतकािीन सम्पकक ः नामः 

 
ठेगानाः 

नाताः 
 

सम्पकक  नः 

उपरोक्त बमोन्जमको न्ववरण साचँो हो, झठुा ठहरे प्रचन्ित कानून बमोन्जम सह िँा/बुझाउँिा । 

 

 

 

 

 

 

दाया ँ

 

 

 

 

बाया ँ

  

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

हस्ताक्षर  



अनसुचूी-४ 

(दफा ५ (४) सँग सम्बन्धित) 

 

 

परोहा नगरपावलका 

 नगर कायकपान्िकाको कायाकिय 

 िौकाहा, रौतहट 

 मिेश प्रदशे, नेपाि 

 

प्रवेशपत्र 

 

 

पररिाथीले भने 

(क) नाम, थरः 

(ख) पदः 

(ग) तहः 

(घ) परीक्षा केधरः 

(घ) उम्मेदवारको दस्तखत नमुनाः 

 

नगर कायडपावलकाको कायाडलयले भने 

यस कायाकियबाट न्िईने रोजगार सहायक पदको परीक्षामा तपाईिाई सन्म्मन्ित ह न अनमुन्त न्दईएको छ । न्वज्ञापनमा 

तोन्कएको शतक नपगेुको ठहर भएमा जनुसकैु अवस्थामा पन्न यो अनमुन्त रद्द ह नेछ ।  

रोि नम्बरः .................. 

 

 

.....................................      ...................................... 

   (कमकचारीको दस्खत)             (कायाकियको छाप) 

 

 

फोटो 

 

 


